
Dia 17 de Outubro | Presencial

09H00: Desafios da Liderança para as organizações de saúde; Mecanismos de Coordenação do Trabalho
em  Saúde
10H00: Pausa 
10H20: Cultura Organizacional
11H00: Pausa 
11H20: Diagnóstico de Cultura Organizacional: Avaliação dos modelos de gestão em saúde; Estilos de
liderança
13H00: Encerramento do 1º Dia 

Dia 18 de Outubro | Presencial
 
09H00: Abordagem dos traços da liderança; Abordagem comportamental da liderança; Liderança
Situacional
10H00: Pausa 
10H20: Trocas Líder-Membros; Liderança transacional, transformacional e humilde; O papel do líder na
gestão da mudança. 
11H00: Pausa 
11H20: Liderança como um processo; 
Liderança, Líder e Seguidores (o líder incompleto e a teoria dos seguidores); Sistemas adaptativos
complexos e teoria da liderança da complexidade; A gestão e liderança dos paradoxos. 
13H00: Encerramento do 2º Dia
 
Dia 24 de Outubro | Online
 
09H00: Gestão de equipas multidisciplinares: coordenação relacional
10H00: Pausa 
10H20: Coordenação Relacional: Projeto e relatório 
11H00: Pausa 
11H20: Plano Individual de Liderança: coaching apreciativo. 
13H00: Encerramento do 3º Dia 
 
Dia 25 de Outubro | Online 
 
09H00: Desenvolvimento e acompanhamento do Plano Individual de Liderança através do coaching
apreciativo
13H00: Encerramento do 4º Dia 

PROGRAMA

Formadora: Professora Isabel Albuquerque 


